
План («дорожная карта») по повышению эффективности работы, направленной на формирование ценностных 

ориентаций обучающихся в МОУ АСОШ № 2 на 2024-2025 учебный год. 
 

 

№ п/п Наименование мероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

 
1 

Анализ результатов мониторинга внедрения программы 

воспитания и эффективности работы по формированию 

ценностных ориентаций обучающихся в МОУ АСОШ № 2  

 

 
Апрель  

 

Педагог психолог 

Зам директора по 

ВР 

2 
Проведение анкетирования по изучению ценностных 
ориентаций обучающихся 5-8 классов 

Май  
Педагог психолог 

Зам директора по ВР 

3 Диагностика ценностных ориентаций школьников Декабрь  
Педагог психолог 

Зам директора по ВР 

 

4 

Привлечение учащихся МОУ АСОШ № 2  в детские 
общественные объединения (РДШ, отряд Луч и  т.д.) 

 

сентябрь 

Педагог психолог 

Зам директора по 

ВР 

5 
Организация мероприятий с учетом современных достижений 
в науке, технике и на основе отечественных традиций 

На протяжении 

учебного года 

Педагог психолог 

Зам директора по ВР 

6 Развитие добровольчества (волонтерства) среди обучающихся На протяжении 

учебного года 

Педагог психолог 

Зам директора по ВР 

7 
Формирование законопослушного поведения профилактика 
правонарушений несовершеннолетних 

На протяжении 

учебного года 

Педагог психолог 

Зам директора по ВР 

8 
Поддержка семей и детей, находящихся в сложной жизненной 

ситуации 
На протяжении 

учебного года 

Педагог психолог 

Зам директора по ВР 
Соц. педагог 

9 
Обеспечение физической, информационной и 
психологической безопасности детей и подростков 

На протяжении 

учебного года 

Педагог психолог 
Зам директора по ВР 



 

10 
Повышение эффективности педагогической деятельности по 

классному руководству 
На протяжении 

учебного года 

Зам директора по 

ВР 

11 
Проведение мероприятий по гражданско-патриотическому и 
духовно-нравственному воспитанию школьников 

На протяжении 

учебного года 

Педагог организатор ОБЖ 
Зам директора по ВР 

 
12 

Вовлечение учащихся ОО к конкурсным мероприятиям 

международного, всероссийского и регионального уровня 

(«Большая перемена», «Большой фестиваль», «Наследники 

традиций» и т.д.) 

 
На протяжении 

учебного года 

 

Зам директора по 

ВР 

Классные 

руководители 

13 
Мероприятия по развитию краевого туризма и экологического 
воспитания 

На протяжении 

учебного года 

Учителя физкультуры 

14 
Взаимодействие с родительской общественностью по 
вопросам воспитания школьников 

На протяжении 

учебного года 

Зам директора по ВР 

15 
Проведение мероприятий, тренировок, опросов по изучению 
социальных запросов обучающихся 

На протяжении 

учебного года 

Зам директора по ВР 

 


