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Паспорт программы 

  
Полное название 

программы 

Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей «Движение Первых. Будь Здоров» 

на базе МОУ АСОШ № 2 

Направления содержания 

деятельности программы 

лагеря 

Смена лагеря включает следующие направления: 

Физкультурно-оздоровительное  

Художественно-творческое 

 Образовательное  

Патриотическое  

Досуговое 

Характеристика целевой  

группы 

7-14 лет 

Краткая аннотация 

содержания программы 

Данная программа по своей направленности является 

комплексной, т. е. включает в себя разноплановую 

деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря 

Обоснование 

актуальности программы 

Лагерь «Движение Первых.Будь здоров» – это сфера 

активного отдыха, разнообразная общественно значимая 

спортивно-оздоровительная и досуговая деятельность, 

отличная от типовой назидательной школьной 

деятельности. Лагерь «Движение Первых.Будь 

здоров»призван создать оптимальные условия для 

полноценного отдыха детей в каникулярный период. В 

нашем лагере, создается благоприятная среда, в которой 

дети реализуют свои возможности, потребности в 

индивидуальной, физической и социальной компенсации 

в свободное время 

Предполагаемый 

социальный эффект 

программы 

Успешность детей в различных мероприятиях повысит 

социальную активность, даст уверенность в своих силах 

и талантах 

Цель и задачи программы, 

в соответствии с их 

актуальностью для 

целевых групп 

участников, родителей 

Создание и развитие социально-образовательного 

пространства в каникулярное время для 

интеллектуально-творческого взаимодействия и 

взаимообогащения обучающихся, укрепление 

физического, психического и эмоционального здоровья. 

Предполагаемые 

результаты реализации 

программы (описание 

позитивных изменений, 

которые произойдут в 

результате реализации 

программы) 

-укрепить здоровье детей, повысив качество 

предоставляемых услуг в сфере оздоровления, отдыха и 

занятости обучающихся (мониторинг);  

- не допустить роста правонарушений и преступлений 

среди обучающихся;  

- привить любовь к литературе и чтению произведений;  

- расширить социальный опыт детей в совместной 

деятельности с взрослыми;  

- развить интерес у детей к занятиям физкультурой, 

художественным творчеством (анкетирование);  

- создать максимальные условия для развития 

творческого потенциала детей в сфере художественной, 

социально-педагогической, туристско-краеведческой 

направленности 



Кадровое обеспечение 

программы: 

Осипова Мария Сергеевна-начальник лагеря  

Сотрудники лагеря  

Дуплина Юлия Игоревна – воспитатель  

Михеева Ольга Владимировна – воспитатель 

Никифорова Елена Борисовна – воспитатель  

Ремнёва Наталья Алексеевна – воспитатель  

Миткалева Елена Вячеславовна – воспитатель 

Григорьева Галина Владимировна – воспитатель 

Мошков Дмитрий Вячеславович – воспитатель 

Соловьева Александра Игоревна – воспитатель  

Орлова Людмила Владимировна – кладовщик  

Сумётова Елена Григорьевна – повар  

Морозова Ольга Анатольевна – повар  

Бикс Елена Александровна – кондитер  

Сергеенкова Надежда Александровна – мойщик посуды 

Гулевская Наталья Владимировна - буфетчик  

Иванова Галина Геннадьевна – гардеробщик 

Васильева Галина Анатольевна – уборщик служебных 

помещений  

Романова Валентина Васильевна – уборщик служебных 

помещений  

Новикова Нина Александровна – медицинская сестра 

диетическая  

Лисица Елена Юрьевна – медицинская сестра 
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Раздел I. Введение 

 

В современной России воспитание подрастающего поколения находится в зоне  

особого внимания государства. Формирование поколения, разделяющего духовно 

нравственные ценности российского общества, является стратегической задачей на  

современном этапе, что отражено в Стратегии развития воспитания в Российской  

Федерации на период до 2025 года (утверждена Распоряжением Правительства РФ от 29 

мая 2015 г. № 996- р).В младшем школьном возрасте ребенок не только осваивает новые 

социальные роли виды деятельности. Это благоприятный период для усвоения знаний о 

духовных и культурных традициях народов родной страны, традиционных ценностей, 

правил, норм поведения, принятых в обществе. 

«Знание младшим школьником социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение... поскольку облегчает его вхождение в широкий 

социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений». 

Формирование социально-активной личности младшего школьника в рамкахданной 

программы основывается на духовно-нравственных ценностях, значимых для его 

личностного развития и доступных для понимания: Родина, семья, команда, природа, 

познание, здоровье. 

Смена в детском лагере является логическим завершением участия школьников в  

годовом цикле Программы развития социальной активности «Движение Первых.Будь 

здоров» и реализуется в период летних каникул. В рамках смены происходит обобщение 

социального опыта ребят по итогам их участия в годовом цикле Программы «Движение 

Первых.Будь здоров». Игровая модель и основные события смены направлены на 

закрепление социальных навыков и дальнейшее формирование социально значимых 

ценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между взрослыми и 

детьми, подведение итогов и выстраивание перспектив дальнейшего участия в проектах 

Российского движения школьников на следующий учебный год. 

Организованное педагогическое пространство летнего лагеря является благоприятным для 

становления личности младшего школьника и формирования детского коллектива 

благодаря следующим факторам: 

• интенсивности всех процессов, позволяющих ребёнку проявить свои  

индивидуальные особенности; 

• эмоциональной насыщенности деятельности; 

• комфортно организованному взаимодействию в уже сложившемся коллективе  

или новом для ребёнка временном детском коллективе; 

• возможности для проявления ребёнком самостоятельной позиции. 

Методической основой программы смены является методика коллективной  

творческой деятельности И. П. Иванова. 

Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность детей и  

взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия, творческих 

способностей и интеллекта, а также формирование организаторских способностей 

каждого участника деятельности. 

Смысл методики состоит в том, что ребята с первого по выпускной классы учатся  

коллективному общественному творчеству. Основное правило: «Всё – творчески,  

иначе зачем?» За долгие годы придумано множество коллективных дел на пользу  

людям, которые можно реализовать в своём классе и школе. В них участвует весь  



детский коллектив: деление на выступающих и слушающих, на актив и пассив 

исключается. Методика коллективной творческой деятельности даёт исключительно 

высокий педагогический эффект – на ней успешно повзрослели сотни тысяч ребят. В 

системе лагерной смены коллективно-творческие дела проводятся с чередованием разных 

видов творческой активности детей. 

В основу коллективной творческой деятельности положены три основные идеи: 

• дело должно быть направлено на решение каких-либо образовательных,  

воспитательных задач, улучшение условий жизни, принесение пользы обществу; 

• работа носит коллективный характер, базируется на совместном проведении и  

включает взаимодействие детей и взрослых; 

• деятельность должна быть необычной, не похожей на иные и помогать в  

раскрытии природного потенциала детей. 

Любое мероприятие, основанное на трёх ключевых идеях коллективно- творческой  

деятельности, организуется согласно следующему алгоритму: 

• замысел коллективно-творческой деятельности: основан на целеполагании, то  

есть в его основе лежат воспитательные цели, которых требуется достичь в ходе  

коллективной творческой деятельности; 

• планирование деятельности: носит коллективный характер, то есть все этапы  

деятельности планируются и утверждаются при согласии всех участников; 

• подготовка деятельности: в зависимости от вида деятельности и её целевого  

назначения происходит распределение ролей и обязанностей между всеми  

участниками деятельности; 

• проведение коллективно-творческой деятельности: осуществляется в процессе  

совместного творчества в выбранной деятельности, ориентированной на  

достижение конкретной цели и решение определённых задач; 

• анализ результатов деятельности: ориентирован на выработку у детей навыков  

рефлексии. Происходит обсуждение результатов проделанной работы,  

подводятся её итоги. Данный этап должен быть эмоционально насыщенным; 

• закрепление данного опыта и создание возможностей его дальнейшего  

использования в педагогической практике 

Игровые технологии 

Игровые технологии – это организованный процесс игровой коммуникации (общения) 

субъектов (общностей) с целью осуществления воздействия на объект совместной игровой 

деятельности. Результаты использования игровых технологий: совместный труд души 

(переживания, сочувствие, солидарность), совместный труд познания (взаимопонимание в 

ходе освоения законов развития мира природы и человеческого общества), совместная 

радость поиска и открытия не познанного ранее (И. И. Фришман, Игровые технологии в 

работе вожатого). 

Игровая модель 

Игровая модель «Легенда о времени» 

 «Всё в нашем мире подчинено единому закону – Закону времени. И в этом мире 

«Доброго времени» жизнь должна быть бурной и веселой, мчаться вперед, 

приносить пользу и творить добро. Но случилась беда. Злой и коварный ветер 

безвременья порвал Парус Времени и разнес лоскутки по всему миру. Без Паруса 

Времени жизнь остановилась, стала скучной. От радости и веселья не осталось и 



следа. И тогда Повелитель Времени обратился к жителям с просьбой о помощи: 

восстановить Паруса Времени.  

Правила игры 

Ежедневно каждый участник программы получает 300 минут (5 часов пребывания в 

лагере). Задача провести это время с пользой, вложить каждую минуту в 

дело/инвестировать в своё будущее. Каждому отряду предстоит собрать по 

частичкам Паруса Времени, которые состоят из трех цветов-цвета Российского 

флага.  Какой отряд быстрее их соберет – зависит от активности участия в 

мероприятиях. Каждый отряд зарабатывает время, которое копится в течение 5 

дней. По истечении этих дней заработанное время уходит на восстановление 

Паруса Времени. В 00:00 пятого дня время обнуляется и с шестого дня снова идет 

его накопление. 

При пустом время провождении время сгорает без пользы. 

При нарушении правил - время списывается со счета.  

 

Система начисления времени, критерии оценки детей в течение дня 

 Победа в мероприятиях: 

– отрядное: 1 место - 120 минут, 2 место - 90 минут, участие - 30 минут, 

– индивидуальное: 1 место - 60 минут, 2 место - 40 минут, участие - 20 минут 

 

Награды выдаются в форме символа круга:  

Отрядные заслуги: красный круг – 120 минут, синий круг – 90 минут, белый круг – 

30 минут. 

Индивидуальные: красный круг – 60 минут, синий круг – 40 минут, белый круг – 20 

минут 

Система штрафов и сгорания времени 

Штрафы - "сгорание времени": 

 За нарушение режимных моментов - «списание» от 30 до 120 минут, 

 За нарушение законов/правил лагеря – «списание» от 30 до 240 минут, 

 За нарушение правил отряда - «списание» от 10 до 90 минут, 

 Пустое время проведение – «сгорание времени» 1:1. 

 

Учет личного времени. 

Личное время выставляется Хранителями времени и «мастерами» в табели учета 

активности внутри отряда, на мероприятиях разной направленности. 

Подсчет личного и отрядного времени проводится ежедневно и объявляется на вечерней 

линейке (или на следующий день на линейке). 



Глоссарий игровой модели  

Начальник лагеря/смены– Центр управления Временем (выполняет оценочную роль, 

отвечает за начисление у.е. за мероприятия и штрафы за нарушение норм санитарии и 

дисциплины). 

Воспитатели – Хранители времени (выполняют непосредственную работу с детьми, 

учитывают активность детей и отряда путем ведения табеля активности (таблицы 

рейтинга). 

Дети – жители 

Отряд – город 

 

Особенности игровых технологий 

Все следующие за дошкольным возрастом периоды со своими ведущими видами 

деятельности (младший школьный возраст – учебная деятельность; средний – 

общественно полезная; старший школьный возраст – учебно-профессиональная) не 

вытесняют, а продолжают игру, усложняя её по мере развития ребенка. Оптимальное 

сочетание игры с другими формами учебно-воспитательного процесса – одна из самых 

сложных задач в педагогической практике. Развивающий потенциал игры заложен в самой 

её природе. В игре одновременно уживаются добровольность и обязательность, 

развлечение и напряжение, мистика и реальность, обособленность от обыденного и 

постоянная связь с ним, эмоциональность и рациональность, личная заинтересованность и 

коллективная ответственность. Педагогическая ценность игры заключается в том, что она 

является сильнейшим мотивационным фактором, при этом ребёнок руководствуется 

личностными установками и мотивами. Игра позволяет также проигрывать отношения, 

существующие в человеческой жизни. Именно игровая ситуация с её многоплановым 

уровнем, с возможностью вхождения в роли, недоступные в обыденной реальности, 

позволяет ему углублять восприятие Другого и даёт возможность говорить с собой на 

разных языках, по-разному интерпретируя свое собственное «я». Игровая технология 

строится как целостное образование, объединённое общим содержанием, сюжетом, 

персонажем. В неё включаются последовательно игры и упражнения, формирующие 

умение выделять основные, характерные признаки предметов, сравнивать, сопоставлять 

их; группы игр на обобщение предметов по определённым признакам; группы игр, в 

процессе которых у младших школьников развивается умение отличать реальные явления 

от нереальных; группы игр, воспитывающих умение владеть собой, быстроту реакции на 

слово, фонематический слух, смекалку и др. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Игра имеет важное значение в жизни ребенка, имеет то же значение,  

какое у взрослого имеет деятельность, работа, служба. Каков ребенок 

в игре, таков вомногом он будет в работе, когда вырастет. Поэтому 

воспитание будущего деятеля происходит прежде всего в игре. 

Макаренко А.С. 

Пояснительная записка 

 

В соответствии с Федеральным законом № 261-ФЗ "О российском движении детей и 

молодёжи" от 14 июля 2022 в стране было создано Общероссийское общественно-

государственное движение детей и молодежи «Движение Первых». Максимальное 

вовлечение детей в РДДМ «Движение Первых» сплотит всех детей лагеря, объединит 

школьные движения, охватит и объединит общим делом большое количество детей и 

подростков школы. В лагере «Движение Первых. Будь здоров» каждый найдет для себя 

полезное и интересное дело, сможет раскрыть свой потенциал в многогранной палитре 

возможностей «Движения первых». Этой цели и будет подчинена вся жизнь лагеря. 

Параллельно реализуется задача организации отдыха и оздоровления, культурного и 

патриотического воспитания подрастающего поколения.   

Программа смены предполагает подготовку и реализацию коллективного творческого 

дела согласно всем шести этапам КТД (по И. П. Иванову), совместное создание 

взрослыми и детьми большого общего Праздника в рамках игровой модели смены. 

Данный подход позволяет соблюсти оптимальное соотношение видов деятельности, 

заранее придуманных и структурированных взрослыми, и произвольных активностей, что 

обеспечивает реализацию детских инициатив, творчества, идей и замыслов.  

В рамках смены дети закрепляют полученный в течение учебного года опыт совместной 

деятельности. Содержание данной смены может быть реализовано как в одном конкретно 

взятом классе- отряде, так и во всех отрядах, находящихся в пришкольном лагере. Смена в 

пришкольном лагере основывается на игровой модели «Легенда о времени». Данная 

игровая модель обусловлена возрастной категорией детей – участников смены (7–14 лет) и 

временными рамками (дети находятся в лагере неполный день). Для каждого дня 

придумывается целостный игровой сюжет, в соответствии с которым в каждом дне 

определены два ключевых дела: одно на уровне отряда и одно на уровне лагеря. Всё 

остальное время расписано с учётом режима, обязательно включает в себя утреннюю 

зарядку, подвижные игры и прогулки на свежем воздухе. При наличии свободного 

времени в программу можно добавлять экскурсии, посещение творческих студий, музеев, 

библиотек, городских парков, а также мероприятия, связанные с региональными 

компонентами и тематикой дня. Лето - это время, когда дети имеют возможность снять 

психологическое напряжение накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и 

увидеть, что удивительное рядом. Целостное развитие личности возможно при 

гармоничном развитии духовного и физического здоровья, что даёт основу для 

социального здоровья, адаптации личности в обществе и формирования активной 

позиции. Именно в период детства и юности закладываются основы здоровья и личности 

человека, большая часть этого периода приходится на школьный возраст. Значит, на 

образование ложится ответственность не только за развитие и образование личности, но и 

за формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, а в итоге – за 

формирование целостной личности с активным созидательным отношением к миру. В 



последние годы очевидно возрастание внимания к организации летних оздоровительных 

лагерей. Они выполняют очень важную миссию оздоровления и воспитания детей, когда 

многие семьи находятся в сложных экономических и социальных условиях. Кроме того, 

лагерь способствуют формированию у ребят не подавляющего личность коллективизма, 

коммуникативных навыков. Летний отдых сегодня – это не только социальная защита, это 

еще и полигон для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта 

ребенка.  

Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления 

и занятости детей была вызвана: 

 повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников;  

 модернизацией старых форм работы и введением новых;  

 необходимостью использования богатого творческого потенциала подросткови 

педагогов в реализации цели и задач программы.  

Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному 

социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, 

сотворчества, участия детей в управлении детским оздоровительным лагерем. Данная 

программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.  

Над реализацией программы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

работает педагогический коллектив МОУ АСОШ №2.  

 

Режим дня лагеря с дневным пребыванием детей при МОУ АСОШ № 2 

 

1 Приход начальника лагеря, прием детей 08.00 -08.20 

2 Совещание по координации работы на день 08.20 - 08.30 

3 Начало работы лагеря 08.30 – 08.40 

4 Зарядка 08.40 – 08.50 

5 Линейка. Подъем Государственного флага 

РФ 

08.50 – 09.00 

6 Завтрак 09.00-09.30 

7 Отрядные, лагерные дела 09.30-12.00 

8 Общелагерное мероприятие 12.00 -13.00 

9 Обед 13.00 -14.00 

10 Игры по интересам, прогулка 14.00 -14.45 

11 Уборка кабинетов, уход домой 14.45 -15.00 

 

 



Раздел II. Краткая характеристика детей– участников программ летних смен 

Сроки и условия пребывания:  

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в 

себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, 

отдыха и воспитания детей в условиях пришкольного лагеря. Основным составом лагеря 

являются обучающиеся МОУ АСОШ № 2. На основании заявления родителей или их 

законных представителей принимаются все желающие в возрасте от 7 - 14 лет. При 

комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, многодетных, 

неполных, опекаемых и неблагополучных семей, так как они не имеют возможности 

получить полноценный здоровый отдых во время летних каникул. Деятельность учащихся 

во время лагерной смены осуществляется в разновозрастных отрядах. 

 

Раздел III. Целевой блок 

Цель: – развитие социально активной личности ребёнка на основе духовно-нравственных 

ценностей и культурных традиций многонационального народа Российской Федерации.  

Задачи:  

• содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания взаимодействия 

внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и 

коллективной творческой деятельности;  

• познакомить детей с культурными традициями многонационального народа Российской 

Федерации;  

• формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно- 

нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье; • 

способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: самообслуживания и 

безопасной жизнедеятельности;  

• формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе социальной 

активности учащихся начальных классов «Орлята России» и проектах Российского 

движения школьников. Предполагаемые результаты программы: • положительное 

отношение ребёнка к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, 

познание, спорт и здоровье;  

• получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и внутри 

коллектива;  

• проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, игровой, 

физкультурно-оздоровительной, познавательной);  

• проявление ребёнком базовых умений самостоятельной жизнедеятельности: 

самообслуживание, бережное отношение к своей жизни и здоровью, безопасное 

поведение. При построении педагогического процесса для младших школьников в летнем 

лагере необходимо учитывать следующие принципы:  

• принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей младших школьников при 

выборе содержания и форм деятельности;  

• принцип включения детей в систему самоуправления жизнедеятельностью детского 

коллектива, направленный на формирование лидерского опыта и актуализацию активного 

участия в коллективных делах;  



• принцип конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей, 

уважения личного мира каждого ребёнка. 

 

Раздел IV. Модель смены 

Смена в детском лагере длится 15 дней и включает в себя три периода: организационный 

(1-йи 2-й дни смены), основной (с3-гопо13-й дни смены), итоговый (14-й и 15-й дни 

смены). 

Модель смены выглядит следующим образом: 

 

1-й этап 2-й этап 3-й этап 4-й этап 5-й этап 

Организационный 

период смены 
Основной период смены Итоговый период 

смены 

Старт смены. Ввод 

вигровой сюжет 
Реализация 

игрового 

сюжета 

Подготовка и 

реализация 

коллективно - 

творческого 

дела 

(праздника) 

Выход из 

игрового 

сюжета 

Подведение 

итогов смены. 

Перспективы на 

следующий 

учебныйгод. 

 

 

Организация взаимодействия летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей «Движение Первых.Будь здоров» на 

базе МОУ АСОШ № 2 с социумом 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краеведческий 

Музей 

Дом Культуры 

Модельная 

библиотека 

Пожарная 

часть 



Раздел V. Система диагностики результатов 

Система диагностики результатов программы состоит из мнения педагогов, 

непосредственно реализующих программу, детей–участников программы и мнения 

независимых взрослых. Индикаторами диагностики программы являются: проявление 

ценностного отношения к Родине и Государственным символам РФ, семье, команде, 

природе, познанию, здоровью; приобретение ребёнком знаний и социального опыта; 

положительное эмоциональное состояние детей; позитивное взаимодействие в команде, 

коллективе.  

Для оценки программы со стороны детей рекомендуется применять методы игровой 

диагностики, так как они наиболее соответствуют особенностям развития детей младшего 

школьного возраста и показывают максимально точный результат – полученные ребёнком 

знания и опыт, их мнение, эмоции к конкретной ситуации. 

Содержание программы смены по периодам 

Содержание программы предполагает описание ключевых дел смены, которые 

рекомендованы к реализации, так как именно они поддерживают игровую модель. 

Педагогический коллектив лагеря может добавлять или разнообразить формы 

проводимых дел любого тематического дня при условии, что они будут представлены и 

реализованы в единой логике содержания всей программы и смысла игрового сюжета. 

Обязательным условием является неведение участников относительно ожидающих их 

событий: каждое утро, открывая новые страницы волшебной книги, ребята вместе со 

своим вожатым/учителем находят новые задания, подсказки и приглашение к 

продолжению путешествия в следующий тематический день.  

Организационный период (1–2-й дни смены) –собираются вместе после учебного года, 

чтобы познакомиться и интересно и познавательно провести время.  

Задачи организационного периода:  

- адаптация участников смены, знакомство с правилами лагеря, распорядком дня;  

-знакомство с территорией, историей и инфраструктурой лагеря;  

-знакомство со всеми участниками смены в форме творческих визиток отрядов;  

Основной период (3–13-й дни смены) –  

 отправляются в путешествие по неизвестной стране.  

Задачи основного периода: - - знакомство с культурными традициями и национальными 

ценностями российского народа, изучение богатств нашей Родины;  

- поддержание благоприятного эмоционально-психологического климата;  

- создание условий для проявления каждым ребёнком индивидуальности, его творческого 

и нравственного потенциала, активности и инициативы;  

- приобщение детей к здоровому образу жизни;  

- формирование норм взаимоотношений внутри коллектива.  

Итоговый период (14–15-й дни смены) – орлята возвращаются из путешествия по 

неизвестной стране и подводят итоги.  

Задачи итогового периода:  

- реализация ключевого события – большого совместного праздника, закрепляющего все 

этапы коллективно-творческого дела;  

- поднятие самооценки каждого участника и значимости для него жизни в коллективе с 

помощью общественного признания его индивидуальных заслуг;  



- награждение детей/отрядов за активное участие в программе лагеря, вручение 

благодарственных писем родителям и педагогам детей;  

- подготовка детей к завершению смены, усиление контроля за жизнью и здоровьем детей 

            

Формы организациидеятельностидетей 

 

Дляреализациипрограммыиспользуютсяразличныеформыработысдетьми,какиндив

идуальные,такигрупповые.Кэтимформамотносятся:презентации, «тематический стол», 

деньдобрыхсюрпризов(упражнениявуменииоказыватьзнакивнимания,делатьдобрые дела), 

сквозная серия ролевой игры, конкурсы, выставки, познавательныеминутки,культурно-

досуговыеифизкультурно-оздоровительныемероприятия,соревнования,мастер-

классы,творческиемастерские,коллективно-творческиеделадля сплочения коллектива, 

раскрытияиндивидуальныхспособностейучастниковпрограммы,инновационныетехнологи

и-

работаскомпьютером,развивающиевидеоигры,постановкапроблемныхситуаций,фотоивиде

орепортажи и др. 

 

 
 



 
 

 

Календарный план работы 

 

 

3 июля 2024 среда 

«День творчества» 

 

4июля 2024 четверг 

«Великиеизобретения 

иоткрытия» 

 

5 июля 2024 пятница 

«День Защиты 

окружающей среды» 

8 июля 2024 понедельник 

«Я и моя семья» 

9 июля 2024 вторник 

«В мире профессий» 

10 июля 2024 среда 

«День Друзей» 

08-30-

08-40 

сбор детей, инструктаж 

по ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж 

по ТБ 
сбор детей, инструктаж по ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

08.40-

08.50 

Знакомство с программой 

на день (линейка)- 

Торжественный подъем 

государственного флага 

РФ 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

08.40-

08.50 
утренняя зарядка утренняя зарядка утренняя зарядка утренняя зарядка утренняя зарядка 

утренняя зарядка Флеш-

моб РДДМ 

09.00-

09.30 
завтрак завтрак завтрак завтрак завтрак завтрак 

09.30-

13.00 

 

-Знакомство с лагерем 

- День Первых 

-Акция «Добрый пленэр» 

/ рисуем картины на 

открытом воздухе / 

- подготовка к открытию 

лагеря 

-Всероссийская акция 

«Везу детей Безопасно» 

-Игры на свежем воздухе 

-День 

первооткрывателя «От 

идеи к делу» 

- подготовка к открытию 

лагеря 

-Спортивный час 

-Конкурс рисунков «Я 

изобретатель!» 

-Игры на свежем воздухе 

-Торжественное открытие 
лагеря 
- ЭКО десант «Чистый 

город», уборка 

территории около здания 

школы 

- КТД Разработка 

плакатов и листовок на 

тему «Здоровье планеты в 

наших руках» 

- Игры на свежем воздухе 

 

-Знакомство с выдержками из 

детских писем о семье и книгой 

«Рецепты счастливой семьи» 
-Конкурс рисунков «Моя Семья» 

-Танцевальная программа 

«Танцуем вместе!» 

-Творческаямастерская 

«Подароксвоейсемье» 

-Флешмоб ко Дню Семьи, любви 

и верности 

-Игры на свежем воздухе 
 

-Конкурс социальной 

рекламы «Моя профессия» 

-Проведение игры «Город 

Мастеров» 

- подготовка к флеш-мобу 

РДДМ 

-Игры на свежем воздухе 

1 отряд поход в 

Краеведческий музей 

- «Коротко о самом главном!»  
беседа «Что такое настоящая 
дружба» 
-Игра «Утро неожиданностей: 
работа Студии красоты 
«Необыкновенные прически» 

-фотосессия «Улыбнись в 
кадр!» 
- Игра по станциям «Если 
дружный ты!» 
- Творческая мастерская: 
изготовление открытки для 
друзей 
- Работа почты «Пожелания 
друг другу» 

-Игры на свежем воздухе 

2 отряд поход в 

Краеведческий музей 

13.00-

14.00 
обед обед обед обед обед обед 

14.00-

14.45 

Игры по интересам, 

прогулка 

Игры по интересам, 

прогулка 
Игры по интересам, 

прогулка 
Игры по интересам, прогулка Игры по интересам, 

прогулка 
Игры по интересам, 

прогулка 

14-45-

15.00 
Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой 



 
 

 

 

 

  
11 июля 2024 четверг 

«День Волонтера» 

12 июля 2024 пятница 

 «День рекордов» 

 

15 июля 2024 

понедельник 

«Туристическая 

тропа» 

16 июля 2024 вторник 

«День охраны 

животных» 

17 июля 2024 среда 

«Олимпийский день» 

18 июля 2024 четверг 

«День музыки» 

08-30- 

08-40 
 сбор детей, инструктаж по ТБ  сбор детей, инструктаж по ТБ 

 сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 
сбор детей, инструктаж по ТБ 

08.40-

08.50 
Знакомство с программой на день 

(линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой на день 

(линейка) 

-Исполнение гимна РФ 
08.40-

08.50  утренняя зарядка 
 утренняя зарядкаФлеш-моб 

РДДМ 
 утренняя зарядка 

утренняя зарядкаФлеш-моб 

РДДМ 
утренняя зарядка  

утренняя зарядка Флеш-моб 

РДДМ 

09.00-

09.30 
 завтрак  завтрак завтрак  завтрак завтрак завтрак 

09.30-

13.00 

-КТД «Душа каждого человека 
радуется, когда он делает добро 
другому!» 
-Акция «А ты сегодня улыбался?» 
-Развлекательная программа «Лето 
красное, звонче пой» 
-Игры на свежем воздухе 

 
1 отряд поход в Дом Культуры 

- Знакомство с «Книгой 
рекордов Гиннесса» 
- Большая 
команднаяигра«Физкульт-Ура!» 
-Мероприятие «Посмотри на 
мой рекорд!»  
-Игры на свежем воздухе 

1 отряд поход в Модельную 

библиотеку 

 

-Спортивная игра 

«Туристическая тропа» 
-Танцевальный час 
«В ритмах детства» 

-Игры на свежем воздухе 

 

2 отряд поход в Дом 

Культуры 

-Воспитательное 
мероприятие «Мы – в 
ответе!»: 

 викторина «Животные 
нашего края» 

 инструктаж «Как вести 
себя около животных». 

-Знакомство с профессией 
кинолог 

-Выставка рисунков и фото 
домашних животных 
 «Наши питомцы» 

2 отряд поход в 

Модельную библиотеку 
 

Тематический час 
«История Олимпийских 
игр» 
-Спортивное мероприятие 
«Сила Первых» 

 
-Игры на свежем воздухе 
 

1 и 2 отряд поход в Дом 

Культуры 
 

-Интерактивный квест «Труба 
зовет!» 
- Мастер-класс по изготовлению 
необычных музыкальных 
инструментов. 

- Шуточный концерт «Мы к вам 
заехали на час» 
 

1 отряд поход в краеведческий 

музей 
 

13.00-

14.00 
 обед обед   обед обед обед обед 

14.00-

14.45 

Игры по интересам, прогулка Игры по интересам, 

прогулка 
Игры по интересам, 

прогулка 
Игры по интересам, 

прогулка 
Игры по интересам, 

прогулка 
Игры по интересам, прогулка 

14-45-

15.00 
Уход детей домой   Уход детей домой Уход детей домой  Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

  
19 июля 2024 пятница 

Культура и искусство «Создавай и вдохновляй!» 

22 июля 2024 понедельник 

 «День героев» 

 

23 июля 2024 вторник 

«День юмора и смеха» 

08-30-08-40  сбор детей, инструктаж по ТБ  сбор детей, инструктаж по ТБ  сбор детей, инструктаж по ТБ 
08.40-08.50 

Знакомство с программой на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой на день (линейка) 

-Исполнение гимна РФ 

Знакомство с программой на день 

(линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 
08.40-08.50  утренняя зарядкаФлеш-моб РДДМ  утренняя зарядка  утренняя зарядкаФлеш-моб РДДМ 

09.00-09.30  завтрак  завтрак завтрак  

09.30-13.00 

-Конкурс знатоков 

«Ларец народной 

мудрости» 

-Театральный час 

«Там, на неведомых дорожках» 

-Конкурс рисунков на асфальте «Люблю природу 

русскую…» 

-подготовка к закрытию лагеря 

-Игры на свежем воздухе 

 

2 отряд поход в краеведческий музей 

-Беседа «Первые Верхневолжья» 

-КТД «Открытка для героя» 

-подготовка к закрытию лагеря 

- Военно-спортивная игра «Зарница» 

-Игры на свежем воздухе 

 
-Мотивационная игра «Если вы есть – 

будьте первыми!» 
-Закрытие лагеря 
-Весёлые старты 

-Игры на свежем воздухе 

 

13.00-14.00  обед обед   обед 

14.00-14.45 Игры по интересам, прогулка Игры по интересам, прогулка Игры по интересам, прогулка 

14-45-15.00 
Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Раздел VI. Информационно-методическое обеспечение программы 

 

Методическое обеспечение программы: 

 Разработка программы летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием «Движение Первых. Будь здоров!» 

 Подготовка методических материалов по программе (подбор литературы, 

игрового оборудования, разработка сценариев) 

 Создание методической копилки для накопления и обобщения опыта 

организации летнего отдыха 

 Разработка должностных инструкций 

 Разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов 

Мотивационное: 

 Добровольность участия в жизни лагеря  

 Предоставление права выбора деятельности 

 Стимулирование и применение системы поощрений. 

 

Раздел VII. Ресурсное обеспечение программы 

Нормативно-правовое обеспечение 

  Организация летнего отдыха детей базируется на обеспечении прав ребенка, 

исходя из следующих принципов:  

• принципа самоценности жизни ребенка;  

• развивающего принципа, определяющего характер способов организации 

и условий проведения летнего отдыха детей;  

• принципа свободы выбора детьми и их родителями формы проведения 

летних каникул, предполагающего наличие вариативных форм детского отдыха;  

• принципа социальной защищённости детства в период летнего отдыха.  

Опираясь на перечисленные принципы в основу программы положены 

нормативные документы, перечисленные в пояснительной записке. 

 

Материально-техническое обеспечение Программы 

Деятельность лагеря с дневным пребыванием детей на достаточном уровне 

оснащена современным оборудованием: спортивным, туристским и игровым 

инвентарём, музыкальной аппаратурой, ТСО. В распоряжение лагеря 

предоставляется учебные кабинеты, столовая, компьютерная и прочая орг. 

техника. 

Назначение 

помещений 

Количеств

о 

помещени

й 

Материальное оснащение Применение 

Отрядные 

комнаты 

2 Наборыразвивающихигр,бумагадлярисовани

я, краски, фломастеры, карандаши,пазлы. 

Организация 

досуга, 

организация 

занятий по 

интересам 

Медицински 1 Специальный медицинский Медицински
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й кабинет инвентарь(весы,ростомер). й контроль 

лагерной 

смены 



 

 

 

 

 

Приложения 

Правила 

оформленияпостоввсоциальной группе 

 

Тексткпосту 

1. ЗАГОЛОВОК. Он должен отражать основную проблему, которая будет отображена 

в вашем посте. Заголовок можно написать большими заглавными буквами (капсом). 

Именно заголовком вы захватите в первые же минуты внимание читателей 

2. ХЭШТЕГИ. 
Два хэштега в начале поста: первый — #РДДМ, второй — РДДМ+название вашего 

города/села/пгт БЕЗПРОБЕЛОВ И НИЖНИХ ПОДЧЁРКИВАНИЙ (пример: 

#РДДМПошехонье).Все остальные хэштеги (#РДДМ#РДДМ#(вашейшколы) и т.п.) 

можно оставлять в самом конце поста. 

3. ТЕКСТ. 
Текст должен содержать от 2 до 5 абзацев. Абзацы разделять пробелами. Для облегчения 

восприятия можно разнообразить текст смайликами. 

Текст должен быть написан без ошибок. 

Текст должен донести до читателя основную мысль, он не должен быть сухим 

информационным материалом. Текст пишется простыми предложениями и словами, 

понятными читателю.  

4.     ФОТОГРАФИЯ. 

Фотографии должны быть яркими и сфокусированными (не размытые). 

Фотографии должны отражать суть мероприятия. 

Фотографии не должны содержать элементов, нарушающих законы РФ. 

Желательно указать Ф.И. автора. 

Видеоролик 

Видеороликнедолженбытьплохогокачества(неменее360p) 

Видеороликдолженсоответствоватьтемепоста. 

Авторвидеоролика—дети,пресс-центрОО. 

Видеороликсниматьвгоризонтальномположении. 

Повремениограниченийнет. 

ПриветствуетсяиспользованиеэмблемыРДДМвролике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/feed?section=search&q=
https://vk.com/feed?section=search&q=


 

 

 

 

 

 

Анкеты на открытие и закрытие лагеря 

Дорогой друг!  

Мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты. 

 

Чего больше ты ждешь от пребывания в лагере «Движение Первых.Будь здоров»? 

(выбери не более 3-х ответов и обведи кружочком соответствующие номера)  

1. Подружиться с ребятами, найти друзей. 

2. Приобрести новые знания, умения в области твоих интересов. 

3. Научиться влиять на людей, самостоятельно организовать различные дела. 

4. Укрепить свое здоровье, улучшить физическую подготовку. 

5. Выявить свои возможности, лучше узнать и понять себя. 

6. Поделиться опытом деятельности своей детской организации, узнать о других. 

7. Просто отдохнуть, весело провести время. 

II. Отметь, пожалуйста, те качества, которые по твоему мнению очень важны для людей (не 

более 6): 
1. Любознательность 

2. Честность 

3. Предприимчивость 

4. Доброта 

5. Смелость 

6. Дисциплинированность 

7. Трудолюбие 

8. Инициативность 

9. Справедливость 

10. Честолюбие 

11. Милосердие 

12. 

Требовательность к 

себе 

III. Как ты относишься к спорту (обведи цифру, соответствующую ответу) 
1. Постоянно тренируюсь, участвую в соревнованиях (впиши виды спорта)                                     

                                                                                                                                                          
2. Занимаюсь на досуге, но постоянно не тренируюсь (впиши виды спорта)                                     

                                                                                                                                                          
3. Спортом интересуюсь только как зритель, болельщик 

4. Спорт меня не увлекает 

  

IV. Как ты относишься к искусству (обведи цифру, соответствующую ответу) 
1. Посещаю (окончил) специальную школу, студию, кружок, впиши что                                          

                                                                                                                                                          
2. Занимаюсь самостоятельно следующими видами искусства                                                            

                                                                                                                                                          
3. Искусство меня интересует только как зрителя, слушателя 

4. Искусство меня мало интересует 

  

V. Как ты оцениваешь свое здоровье (обведи цифру соответствующую ответу) 
1. Чувствую себя совершенно здоровым 

2. Здоровье в целом хорошее, но хотелось бы быть более крепким 

3. Здоровье иногда “хромает”, хотя болезненным себя не ощущаю 

4. К сожалению, здоровьем похвалиться не могу, болею довольно часто 

  

VI. Что из перечисленного удается тебе без особых затруднений (отметь кружком 

соответствующую цифру, возможно несколько ответов) 

1.    Познакомиться с новыми людьми, вступить с ними в разговор 

2.    Найти интересное для себя дело без помощи других 

3.    Организовать других ребят для выполнения какого-либо дела, занятия 

4.    Справится с возникающими в жизни сложностями 

5.    Довести задуманное дело до конца 



 

 

 

 

6.    Прийти другим на помощь в случае необходимости 

7.    Отказаться от удовольствия, если это приносит вред моему здоровью и волнует моих 

родителей и близких 

8.    Выступить с каким-либо предложением 

9.    Самостоятельно решать вопрос, актуальный для класса, школы, организации 

  

VII. Приходилось ли тебе проявлять инициативу в указанных областях: 

А. В работе детского объединения 
1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Б. В трудовой деятельности 
1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

В. В оказании помощи другим: товарищам, малышам, инвалидам, престарелым 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Г. В занятиях по интересам 
1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Д. В отношениях с родителями, в семье 
1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

VIII. Название детского объединения, членом которого ты являешься 

                                                                                                                                              

  

IX. Твой возраст (впиши число полных лет), дата рождения (число, месяц, год), знак Зодиака 

                                                                                                                                              
  

X. Место, в котором ты живешь (адрес)                                                                                              

  

XI. Фамилия, имя                                                                                                             

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

АНКЕТА “ДОПИШИ ПРЕДЛОЖЕНИЕ” 
1.    Самое яркое впечатление за эти дни у 

меня                                                                                                                                                                

                                                                                       

2.    Из проведенных дел мне больше всего 

понравилось                                                                                                                                                  

                                                                                                                     потому 

что                                                                                                                                                                  

                                                                                                           
3.    Больше всего меня 

радует                                                                                                                                                             

                                                                                                                        

4.    Больше всего я разочаровался 

в                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                        

                                                                                             

5.    О тех людях, которые меня окружают, я могу 

сказать                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                        

                                                                  

6.    Я буду протестовать и возмущаться, 

если                                                                                                                                                                

                                                                                          
7.    Я буду рад, 

если                                                                                                                                                                

                                                                                                                                     

8.    Для своего отряда я хочу 

предложить                                                                                                                                                    

                                                                                                 ______ 
9. Если бы я был вожатым, то я                                                                                                                

      ну, а если начальником смены, то                                                                                                      

  

  

  

  

  

  
 


	Раздел I. Введение
	В современной России воспитание подрастающего поколения находится в зоне
	особого внимания государства. Формирование поколения, разделяющего духовно нравственные ценности российского общества, является стратегической задачей на
	современном этапе, что отражено в Стратегии развития воспитания в Российской
	Федерации на период до 2025 года (утверждена Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996- р).В младшем школьном возрасте ребенок не только осваивает новые социальные роли виды деятельности. Это благоприятный период для усвоения знаний о дух...
	«Знание младшим школьником социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение... поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений». Формирование социально-ак...
	Смена в детском лагере является логическим завершением участия школьников в
	годовом цикле Программы развития социальной активности «Движение Первых.Будь здоров» и реализуется в период летних каникул. В рамках смены происходит обобщение социального опыта ребят по итогам их участия в годовом цикле Программы «Движение Первых.Буд...
	Организованное педагогическое пространство летнего лагеря является благоприятным для становления личности младшего школьника и формирования детского коллектива благодаря следующим факторам:
	• интенсивности всех процессов, позволяющих ребёнку проявить свои
	индивидуальные особенности;
	• эмоциональной насыщенности деятельности;
	• комфортно организованному взаимодействию в уже сложившемся коллективе
	или новом для ребёнка временном детском коллективе;
	• возможности для проявления ребёнком самостоятельной позиции.
	Методической основой программы смены является методика коллективной
	творческой деятельности И. П. Иванова.
	Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность детей и
	взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия, творческих способностей и интеллекта, а также формирование организаторских способностей каждого участника деятельности.
	Смысл методики состоит в том, что ребята с первого по выпускной классы учатся
	коллективному общественному творчеству. Основное правило: «Всё – творчески,
	иначе зачем?» За долгие годы придумано множество коллективных дел на пользу
	людям, которые можно реализовать в своём классе и школе. В них участвует весь
	детский коллектив: деление на выступающих и слушающих, на актив и пассив исключается. Методика коллективной творческой деятельности даёт исключительно высокий педагогический эффект – на ней успешно повзрослели сотни тысяч ребят. В системе лагерной сме...
	В основу коллективной творческой деятельности положены три основные идеи:
	• дело должно быть направлено на решение каких-либо образовательных,
	воспитательных задач, улучшение условий жизни, принесение пользы обществу;
	• работа носит коллективный характер, базируется на совместном проведении и
	включает взаимодействие детей и взрослых;
	• деятельность должна быть необычной, не похожей на иные и помогать в
	раскрытии природного потенциала детей.
	Любое мероприятие, основанное на трёх ключевых идеях коллективно- творческой
	деятельности, организуется согласно следующему алгоритму:
	• замысел коллективно-творческой деятельности: основан на целеполагании, то
	есть в его основе лежат воспитательные цели, которых требуется достичь в ходе
	коллективной творческой деятельности;
	• планирование деятельности: носит коллективный характер, то есть все этапы
	деятельности планируются и утверждаются при согласии всех участников;
	• подготовка деятельности: в зависимости от вида деятельности и её целевого
	назначения происходит распределение ролей и обязанностей между всеми
	участниками деятельности;
	• проведение коллективно-творческой деятельности: осуществляется в процессе
	совместного творчества в выбранной деятельности, ориентированной на
	достижение конкретной цели и решение определённых задач;
	• анализ результатов деятельности: ориентирован на выработку у детей навыков
	рефлексии. Происходит обсуждение результатов проделанной работы,
	подводятся её итоги. Данный этап должен быть эмоционально насыщенным;
	• закрепление данного опыта и создание возможностей его дальнейшего
	использования в педагогической практике
	Игровые технологии
	Игровые технологии – это организованный процесс игровой коммуникации (общения) субъектов (общностей) с целью осуществления воздействия на объект совместной игровой деятельности. Результаты использования игровых технологий: совместный труд души (пережи...
	Игровая модель
	Игровая модель «Легенда о времени»
	«Всё в нашем мире подчинено единому закону – Закону времени. И в этом мире «Доброго времени» жизнь должна быть бурной и веселой, мчаться вперед, приносить пользу и творить добро. Но случилась беда. Злой и коварный ветер безвременья порвал Парус Време...
	Правила игры
	Ежедневно каждый участник программы получает 300 минут (5 часов пребывания в лагере). Задача провести это время с пользой, вложить каждую минуту в дело/инвестировать в своё будущее. Каждому отряду предстоит собрать по частичкам Паруса Времени, которые...
	При пустом время провождении время сгорает без пользы.
	При нарушении правил - время списывается со счета.
	Система начисления времени, критерии оценки детей в течение дня
	 Победа в мероприятиях:
	– отрядное: 1 место - 120 минут, 2 место - 90 минут, участие - 30 минут,
	– индивидуальное: 1 место - 60 минут, 2 место - 40 минут, участие - 20 минут
	Награды выдаются в форме символа круга:
	Отрядные заслуги: красный круг – 120 минут, синий круг – 90 минут, белый круг – 30 минут.
	Индивидуальные: красный круг – 60 минут, синий круг – 40 минут, белый круг – 20 минут
	Система штрафов и сгорания времени
	Штрафы - "сгорание времени":
	 За нарушение режимных моментов - «списание» от 30 до 120 минут,
	 За нарушение законов/правил лагеря – «списание» от 30 до 240 минут,
	 За нарушение правил отряда - «списание» от 10 до 90 минут,
	 Пустое время проведение – «сгорание времени» 1:1.
	Учет личного времени.
	Личное время выставляется Хранителями времени и «мастерами» в табели учета активности внутри отряда, на мероприятиях разной направленности.
	Подсчет личного и отрядного времени проводится ежедневно и объявляется на вечерней линейке (или на следующий день на линейке).
	Глоссарий игровой модели
	Начальник лагеря/смены– Центр управления Временем (выполняет оценочную роль, отвечает за начисление у.е. за мероприятия и штрафы за нарушение норм санитарии и дисциплины).
	Воспитатели – Хранители времени (выполняют непосредственную работу с детьми, учитывают активность детей и отряда путем ведения табеля активности (таблицы рейтинга).
	Дети – жители
	Отряд – город
	Особенности игровых технологий
	Все следующие за дошкольным возрастом периоды со своими ведущими видами деятельности (младший школьный возраст – учебная деятельность; средний – общественно полезная; старший школьный возраст – учебно-профессиональная) не вытесняют, а продолжают игру,...
	Игра имеет важное значение в жизни ребенка, имеет то же значение,
	какое у взрослого имеет деятельность, работа, служба. Каков ребенок
	в игре, таков вомногом он будет в работе, когда вырастет. Поэтому
	воспитание будущего деятеля происходит прежде всего в игре.
	Макаренко А.С.
	Пояснительная записка
	В соответствии с Федеральным законом № 261-ФЗ "О российском движении детей и молодёжи" от 14 июля 2022 в стране было создано Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение Первых». Максимальное вовлечение детей в РДДМ «...
	Программа смены предполагает подготовку и реализацию коллективного творческого дела согласно всем шести этапам КТД (по И. П. Иванову), совместное создание взрослыми и детьми большого общего Праздника в рамках игровой модели смены. Данный подход позвол...
	В рамках смены дети закрепляют полученный в течение учебного года опыт совместной деятельности. Содержание данной смены может быть реализовано как в одном конкретно взятом классе- отряде, так и во всех отрядах, находящихся в пришкольном лагере. Смена ...
	Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:
	( повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников;
	( модернизацией старых форм работы и введением новых;
	( необходимостью использования богатого творческого потенциала подросткови педагогов в реализации цели и задач программы.
	Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества, участия детей в управлении детским оздоровительным лагерем. Данная программа п...
	Над реализацией программы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием работает педагогический коллектив МОУ АСОШ №2.
	Режим дня лагеря с дневным пребыванием детей при МОУ АСОШ № 2
	Раздел II. Краткая характеристика детей– участников программ летних смен
	Сроки и условия пребывания:
	Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях пришкольного лагеря. Основным составом лагеря являются...
	Раздел III. Целевой блок
	Цель: – развитие социально активной личности ребёнка на основе духовно-нравственных ценностей и культурных традиций многонационального народа Российской Федерации.
	Задачи:
	• содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности;
	• познакомить детей с культурными традициями многонационального народа Российской Федерации;
	• формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно- нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье; • способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: самообслуживания и безопасной жи...
	• формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе социальной активности учащихся начальных классов «Орлята России» и проектах Российского движения школьников. Предполагаемые результаты программы: • положительное отношение ребёнка к духов...
	• получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и внутри коллектива;
	• проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, игровой, физкультурно-оздоровительной, познавательной);
	• проявление ребёнком базовых умений самостоятельной жизнедеятельности: самообслуживание, бережное отношение к своей жизни и здоровью, безопасное поведение. При построении педагогического процесса для младших школьников в летнем лагере необходимо учит...
	• принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей младших школьников при выборе содержания и форм деятельности;
	• принцип включения детей в систему самоуправления жизнедеятельностью детского коллектива, направленный на формирование лидерского опыта и актуализацию активного участия в коллективных делах;
	• принцип конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей, уважения личного мира каждого ребёнка.
	Раздел IV. Модель смены
	Смена в детском лагере длится 15 дней и включает в себя три периода: организационный (1-йи 2-й дни смены), основной (с3-гопо13-й дни смены), итоговый (14-й и 15-й дни смены).
	Модель смены выглядит следующим образом:
	Организация взаимодействия летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Движение Первых.Будь здоров» на базе МОУ АСОШ № 2 с социумом
	Раздел V. Система диагностики результатов
	Система диагностики результатов программы состоит из мнения педагогов, непосредственно реализующих программу, детей–участников программы и мнения независимых взрослых. Индикаторами диагностики программы являются: проявление ценностного отношения к Род...
	Для оценки программы со стороны детей рекомендуется применять методы игровой диагностики, так как они наиболее соответствуют особенностям развития детей младшего школьного возраста и показывают максимально точный результат – полученные ребёнком знания...
	Содержание программы смены по периодам
	Содержание программы предполагает описание ключевых дел смены, которые рекомендованы к реализации, так как именно они поддерживают игровую модель. Педагогический коллектив лагеря может добавлять или разнообразить формы проводимых дел любого тематическ...
	Организационный период (1–2-й дни смены) –собираются вместе после учебного года, чтобы познакомиться и интересно и познавательно провести время.
	Задачи организационного периода:
	- адаптация участников смены, знакомство с правилами лагеря, распорядком дня;
	-знакомство с территорией, историей и инфраструктурой лагеря;
	-знакомство со всеми участниками смены в форме творческих визиток отрядов;
	Основной период (3–13-й дни смены) –
	отправляются в путешествие по неизвестной стране.
	Задачи основного периода: - - знакомство с культурными традициями и национальными ценностями российского народа, изучение богатств нашей Родины;
	- поддержание благоприятного эмоционально-психологического климата;
	- создание условий для проявления каждым ребёнком индивидуальности, его творческого и нравственного потенциала, активности и инициативы;
	- приобщение детей к здоровому образу жизни;
	- формирование норм взаимоотношений внутри коллектива.
	Итоговый период (14–15-й дни смены) – орлята возвращаются из путешествия по неизвестной стране и подводят итоги.
	Задачи итогового периода:
	- реализация ключевого события – большого совместного праздника, закрепляющего все этапы коллективно-творческого дела;
	- поднятие самооценки каждого участника и значимости для него жизни в коллективе с помощью общественного признания его индивидуальных заслуг;
	- награждение детей/отрядов за активное участие в программе лагеря, вручение благодарственных писем родителям и педагогам детей;
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